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WAZNE INFORMACIJE
| KOMUNIKATY ODDZIAtU

1. HARMONOGRAM ORAZ FORMA SPOTKAN ZARZADU

Spotkania Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego PTP w pierwszym
potroczu 2021 roku zaplanowane sg,
zazwyczaj, na kazdy drugi poniedziatek
miesigca.

W  zwigzku z biezgcg sytuacja
epidemiczng zebrania odbywajg sie
w trybie hybrydowym (tj. stacjonarnie
z mozliwosciag zdalnego udziatu
w zebraniu) i rozpoczynajg sie o godz.
18.00.

Spotykamy sie w  nastepujgcych
terminach: 13 grudnia 2021,

10.01.2022, 14.02, 14.03, 11.04, 09.05,
13.06.

Zachecamy do kontaktu mailowego
oraz do odwiedzania naszej strony
internetowej, na ktérej na biezgco
informujemy o wszelkich zmianach.

Serdecznie zapraszamy na zebrania
online Zarzadu OK PTP
po wczesniejszym kontakcie mailowym

Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

2. INFORMACJA DOTYCZACA WYBOROW ZARZADU ODDZIAtU KRAKOWSKIEGO —
PIERWSZE OGtOSZENIE O ZWYCZAINYM WALNYM ZEBRANIU ODDZIAtU.

Trudno w to uwierzyé, ale kadencja
obecnego Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego dobiega kornca w roku
2021. W zwigzku z tym, Zarzad
w najblizszych miesigcach  bedzie
przygotowywaé sie do rozpoczecia
kampanii wyborczej.

Juz teraz zachecamy do oswajania sie
z myslg o zgtaszaniu swoich kandydatur
oraz o wigczeniu sie do dziatan
Zarzadu.

Przypominamy, iz do wyboréw moze
stang¢ kazda osoba, ktdra jest
cztonkiem/cztonkinia ~ zwyczajnym/3
Oddziatu Krakowskiego.

Zarzad wybierany jest raz na trzy lata.
Jest to jedno z najwazniejszych

wydarzen, ktore catkowicie
determinuje sposdb realizacji przez
Oddziat réznorodnych zadan,
kluczowych dla krakowskiego

srodowiska psychologicznego.

Juz teraz zachecamy do uczestniczenia
w Walnym Zebraniu zaréwno w roli
wyborcéw, jak rowniez w roli
kandydatek/kandydatéw do Wtadz
Oddziatu. Szczegdétowe informacje
bedziemy przekazywaé wkrotce.

Jednoczesnie informujemy, iz obecna
sytuacja epidemiczna uniemozliwia
organizacje Zwyczajnego Walnego
Zebrania Oddziatu w trybie
stacjonarnym. Bedziemy Panistwa
informowac¢ na biezgco o mozliwym
terminie, gdy tylko sytuacja
epidemiczna na to pozwoli. W zwigzku
z tym, kadencja obecnie urzedujgcego
Zarzadu jest przedtuzona do momentu
organizacji Zwyczajnego  Walnego
Zebrania Oddziatu.

W razie pytan zapraszamy do kontaktu
z Odziatem.

Redaktor Biuletynu OKPTP
Krystian Barzykowski
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3. SPRAWY CZtONKOWSKIE

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!
Niniejszym informujemy, iz w biezgcej
kadencji Zarzadu OK PTP na lata 2018-
2021 sprawami cztonkowskimi zajmuje
sie Tomasz Orzechowski.
Przypominamy o koniecznosci
aktualizacji danych osobowych
(dotyczy to gtdwnie zmiany nazwiska)
oraz adresu zamieszkania i email.
Informacje takie mozina przesytac
mailem na adres sekretarza
ds. cztonkowskich lub pocztg
tradycyjng na adres Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego PTP, Instytut Psychologii
Stosowanej ul. tojasiewicza 4, 30-348,
Krakow. Prosimy takze o przesyfanie
informacji  dotyczacych  uzyskania
dyplomu psychologa (dotyczy
to cztonkdw nadzwyczajnych i wigze sie
to ze zmiang statusu cztonkowskiego)
oraz przejscia na emeryture

4. SKEADKI CZLONKOWSKIE W ROKU 2021

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!

Niniejszym informujemy, iz w kadencji
Zarzadu OK PTP na lata 2018-2021
sprawami finansowymi zajmuje sie
Marta Belka-Szmit.

Aktualna sktadka roczna wynosi 100 zf
(osoby studiujgce 50 zf). Prosimy
o dokonywanie wptat na rachunek
bankowy  Oddziatu  Krakowskiego
0 numerze:

231020 2892 0000 5002 0136 9875.

UWAGA: Prosze wptacac¢ sktadki tylko
na powyzszy numer konta, tylko w ten
sposéb sktadka zostanie poprawnie
przekazana do Oddziatu Krakowskiego.

Zgodnie z uchwata Walnego
Zgromadzenia zalegte sktadki
sg regulowane w wysokosci sktadki
obowigzujgcej w roku ich uiszczania.

(co zwigzane jest ze zwolnieniem
z ptacenia sktadek cztonkowskich).

Osoby zainteresowane otrzy-
mywaniem Biuletynu Oddziatu
Krakowskiego PTP proszone

sg przestanie maila do sekretarza
ds. cztonkowskich kol. Tomasza
Orzechowskiego:
tomasz.orzechowski@ptp.krakow.pl
z tematem: "Wyrazam  zgode
na wpisanie na liste mailingowa".

UWAGA: Zachecamy do zapoznania sie
z dostosowang do sytuacji epidemi-
cznej procedurg przystgpienia do
OKPTP. Wytyczne znajdujg sie TUTAJ.

Tomasz Orzechowski
Sekretarz ds. Cztonkowskich

W tytule wptaty bardzo prosimy
0 wpisywanie imienia i nazwiska osoby,
ktorej wptata dotyczy.

Dodatkowo przypominamy, iz zgodnie
z zasadami cztonkostwa sktadki muszg
by¢ optacane sukcesywnie za kolejne
lata, tzn. nie mozna optaci¢ roku
biezgcego bez uregulowania sktadek za
lata poprzednie. Panstwa wpfaty
s3 ksiegowane na "koncie
cztonkowskim" wedtug kolejnych lat
wystepujacych zalegtosci.

Dziekujemy tym z Panstwa, ktérzy
regularnie uiszczajg optaty oraz tym,
ktorzy w ostatnim czasie uregulowali
zalegtosci.  Konieczno$¢  optacania
sktadek wynika ze Statutu Towarzystwa
— jest obowigzkiem cztonkowskim, ale
przede wszystkim regularnie optacane
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przez naszych cztonkow  skfadki
pozwalajg nam na dtugoterminowe
planowanie wydatkow, w tym na
organizacje ciekawych przedsiewziec¢
konferencyjnych, szkoleniowych oraz
integracyjnych, ktére stuzg naszemu
Srodowisku.

Obowigzek optacania sktadek nie
dotyczy emerytédw — osoby nabywajace

o przekazanie informacji na ten temat
skarbniczce Oddziatu pod adresem:
marta.belka.szmit@ptp.krakow.pl

Pozostate informacje dotyczace zasad
cztonkostwa i sktadek znajdujg sie stale
na__stronie _internetowej Oddziatu

(zaktadka cztonkostwo).

Marta Belka-Szmit
SKARBNICZKA OK PTP

takie uprawnienia prosimy

5. WAZNA INFORMACJA O WERYFIKACJI CZLONKOSTWA

Ze wzgledu na konczacg sie kadencje obecnego Zarzadu OK PTP jestesmy zobowigzani
do dokonania weryfikacji listy cztonkin i cztonkéw pod katem ich aktywnosci.
W zwigzku z tym w ostatnim czasie rozestane zostaty maile i pisma do oséb majgcych
dwuletnie (i wieksze) zalegtosci w optacaniu sktadek (zgodnie z Regulaminem Utraty
Praw Cztonkowskich zatwierdzonym przez Zarzad Gtéwny PTP). Na zebraniu Zarzadu
Oddziatu Krakowskiego bedziemy zmuszeni podjg¢ uchwaty o skresleniu
z listy cztonkin i cztonkdw tych oséb, ktére do konca roku nie uregulujg zalegtosci lub
nie skontaktujg sie z Zarzadem w celu indywidualnego rozpatrzenia zalegtosci
cztonkowskich. Jednocze$nie przypominamy, ze obowigzek pfacenia sktadek
nie dotyczy emerytéw, zatem osoby nabywajgce takie uprawnienia proszone
sg o poinformowanie o tym Zarzgdu Oddziatu.

Jednoczesnie dziekujemy wszystkim osobom, ktdére systematycznie opfacajg sktadki
cztonkowskie, jak réwniez Kolezankom i Kolegom regulujgcym dotychczasowe swoje
zalegtosci.

Zarzqgd Oddziatu Krakowskiego PTP
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6. LISTOPADOWA REFLEKSJA ZADUSZKOWA

A ziemia toczy, toczy swdj garb uroczy;
Toczy sig los.

Ten fragment z utworu Edwarda Stachury towarzyszy mi od chwili,
gdy zaczelam mysleé o konczacym sie roku, o listopadzie, o stalej
sekwencji naszych por roku i toczacego sie zycia. Myslimy w te jesienne,
listopadowe dni o osobach, z ktorymi szliSmy przez jakis czas, a teraz
pozostaly jedynie w naszych wspomnieniach. W miare uplywajacego
czasu trudno juz wymienié¢ wszystkich. Postanowilam, Ze nie wymieni¢
nikogo wielkiego, znanego i cenionego przez prawie wszystkich, ale
wspomne o dwoch osobach, ktore spotkalam na samym poczatku mojej
pracy - o Janinie Milanicz i Alicji Drescik. Powiem tylko tyle: wspaniale
bylo spotkacé te osoby zwlaszcza w poczatkach pracy zawodowej. W tym
miejscu przypomina mi si¢ jeden z hymnow Piwnicy pod Baranami:

Przychodzimy, odchodzimy cichuterniko na paluszkach...

Dodam jedynie, Ze mozna iS¢ przez zycie i odejs¢ tak wlasnie cichutenko
pozostawiajac wiele dobra trudnego do ogarniecia. Mysle, ze w tych
dniach warto wspomnieé¢ z wdziecznoscia tych, ktorzy nie tylko nam
towarzyszyli, ale zostawili nam w pewien sposob siebie — swoja wiedze i
madrosé¢.

Nastroj wiersza Stachury jest sentymentalny, ale nie katastroficzny:
Niech to wszystko zabierze juz noc!
Bo nowy dzien wstaje,
Bo nowy dzien wstaje,
Nowy dzien!

Anna Knobloch-Gala
PRZEWODNICZACA OK PTP

7. PAMIETAIMY | WSPOMINAIMY

Zarzad Oddziatu Krakowskiego zacheca do dzielenia sie z kolezankami i kolegami
Oddziatu swoimi wspomnieniami o osobach zwigzanych z Oddziatem Krakowskim.
W tym celu na stronie Oddziatu uruchomiona zostata zaktadka , Pamietamy
i_Wspominamy...” na ktérej mozna publikowa¢ swoje wspomnienia o osobach
z ktorymi szliSmy przez jakis czas, a ktére juz odeszty. W tym celu prosimy o przesytanie
notatek, wpiséw, wspomnien do publikacji na adres mailowy Oddziatu:
ptp@ptp.krakow.pl z dopiskiem w tytule ,,Pamietamy i Wspominamy”.

Wpisy bedziemy publikowaé w zaktadce dedykowanej temu celowi.

Redaktor Strony Internetowej OKPTP
Krystian Barzykowski
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8. EUROPEJSKI CERTYFIKAT PSYCHOLOGA W POLSCE

Certyfikat EuroPsy w Polsce ma na celu promowanie
wykonywania ustug psychologicznych w poszczegélnych Euro
krajach Unii Europejskiej przy zapewnieniu jednolitych European Certificate in Psychology
standardéw $wiadczen. Jednoczesnie wprowadza Europejski Rejestr Psychologéw
(https://www.europsy.eu/search-psychologist), ktéry potwierdza kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe psychologa zgodnie z wymogami okreslonymi w tym
dokumencie. Certyfikat jest przyznawany na 7 lat i moze byé odnawiany. Certyfikat
EuroPsy moze by¢ przyznany osobie, ktéra:

e posiada dyplom psychologa uzyskany na poziomie uniwersyteckim w trakcie
co najmniej pieciu lat edukacji akademickiej spetniajgcych standardy
wymagane przez EFPA,

o wylegitymuje sie dowodem odbycia rocznej praktyki pod nadzorem
doswiadczonego psychologa,

o ztozy pisemne os$wiadczenie w swoim Krajowym Komitecie o stosowaniu zasad
Kodeksu etyki zawodowej EFPA i powstatych na jego podstawie krajowych
kodekséw etyki.

Wiecej informacji nt. ogélnych zatozen systemu EuroPsy jest dostepnych na stronie:
http://europsy.info.pl/ogolne-zalozenia-systemu-europsy/

Od 2021 roku Certyfikat EuroPsy przyznawany jest wytgcznie psychologom
z potwierdzonym odbyciem superwizji. Procedura przebiega w 5 krokach. Wazne jest
jednak, aby przed rozpoczeciem stazu pod superwizjg ustali¢, czy uczelnia wydajaca
dyplom magisterski posiada Certyfikat Zgodnosci EuroPsy (dotyczy uzyskania dyplomu
po 2015r.).

Procedura realizowana jest poprzez Sciezke:

1) dla doswiadczonych praktykow: http://europsy.info.pl/sciezka-dla-
doswiadczonych-praktykow/, gdzie od superwizora nie wymaga sie
Certyfikatu EuroPsy;

2) dla wstepujgcych w zawdd psychologéw, ktorzy uzyskali dyplom
po 2017 r. http://europsy.info.pl/sciezka-dla-wstepujacych-w-zawod-
psychologow/, gdzie konieczne jest realizowanie stazu wytgcznie pod
opieka certyfikowanego superwizora EuroPsy.

Od 1 czerwca 2018 roku realizowane sg tez procedury skierowane do uczelni wyzszych
potwierdzajagce  zgodno$¢ programu  studidw z  kryteriami  ksztatcenia
psychologicznego EuroPsy (http://europsy.info.pl/dla-uczelni/).

Beata Wojtowicz
NAC — Krajowa Komisja Akredytacyjna

Wiecej informacji na stronach:

Oddziatu Krakowskiego PTP: https://ptp.krakow.pl/europsy-aktualnosci/
EuroPsy w Polsce: http://europsy.info.pl/

NAC Polska zaprasza do kontaktu: kontakt@europsy.pl
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9. DZIALALNOSC OKPTP W LATACH 2018-2021

W najblizszych miesigcach Zarzad OK PTP udostepni na stronie internetowej
sprawozdania ze swojej dziatalnosci w mijajgcej kadencji. Juz teraz jednak
informujemy, iz sprawozdania sg w trakcie przygotowania a o ich publikacji bedziemy
informowac w osobnym komunikacie.
Zarzqd Oddziatu Krakowskiego
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

10. DZIALALNOSC SZKOLENIOWA OKPTP W 2021 ROKU

Zarzad Oddziatu Krakowskiego PTP w roku 2021 zorganizowat IIl KRAKOWSKA
KONFERENCIE PSYCHOLOGII KLINICZNEJ — PSYCHOLOGIA KLINICZNA W PRAKTYCE
pt. Dynamika rozumienia diagnozy psychopatologii pacjenta w procesie psychoterapii
— wspdtorganizowang z Instytutem Psychologii Stosowanej UlJ, Szpitalem
Uniwersyteckim UJ CM oraz z Konsultantem Wojewddzkim d.s. Psychologii Klinicznej
w formie wideokonferencji w dn. 22 marca 2021 roku.

Niestety z uwagi na ograniczenia zwigzane z pandemig wirusa SARS-COV-2 nie udato
sie zrealizowa¢ planowanej VI KRAKOWSKIE) KONFERENCJI DIAGNOSTYCZNEJ -
cyklicznej konferencji wspdtorganizowanej z Pracownig Testow Psychologicznych
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.

W tym roku po raz pierwszy tez nie odbyta sie cykliczna konferencja z okazji
MIEDZYNARODOWEGO DNIA PSYCHOLOGA, ktéra byta planowana w drugim
kwartale roku 2021. Spotkania z okazji Dnia Psychologa miaty dotad zawsze wymiar
szkoleniowo-towarzyski, dlatego liczylismy na zorganizowanie tego wydarzenia
w formie stacjonarnej. Nie udato sie to z powodu ograniczen epidemiologicznych.

W nowym roku 2022 r. chcemy kontynuowac tradycje spotkan i w zaleznosci
od mozliwosci mamy nadzieje, ze wydarzenie to odbedzie sie w formie stacjonarnej,
online lub hybrydowe;.
Zarzqd Oddziatu Krakowskiego
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

11. AKTUALIZACJA INFORMACII O PRACACH NAD NOWYM PROJEKTEM USTAWY O
ZAWODZIE PSYCHOLOGA | SAMORZADZIE ZAWODOWYM PSYCHOLOGOW

Ostatni raz o Ustawie o zawodzie psychologa pisatam do naszego Biuletynu w 2018 r.
Minety kolejne lata i znowu, niestety bez nadmiernego entuzjazmu, przekazuje
Panstwu w miare aktualne informacje o nowym projekcie Ustawy. Robie to jako
osoba, ktéra od wielu lat brata udziat w pracach nad Ustawg o zawodzie psychologa
i samorzadzie zawodowym psychologow i byta przedstawicielem Oddziatu
Krakowskiego PTP w Radzie Psychologéw, (zrzeszajgcej przy ZG PTP przedstawicieli
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réznych srodowisk psychologicznych i zajmujgcej sie naszg Ustawg), a obecnie jest
jednym z przedstawicieli PTP uczestniczacych w spotkaniach na temat Ustawy,
do ktérych Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologdw zaprosit PTP.

Na poczatek historyczne wspomnienie o losach Ustawy: Aktualnie obowigzujgca
Ustawa o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologdw zostafa
uchwalona 8 czerwca 2001 roku i po okresie letargu weszta w zycie dopiero 1 stycznia
2006 roku. Nastepnie miata miejsce nieudana préba utworzenia samorzadu
zawodowego psychologdw, kilka razy prébowano uchyli¢ istniejgcg ustawe, a takze
powstat w 2007 roku projekt ustawy rezygnujgcy z powotania samorzadu w ogdle.
Nigdy nie powstaty do obowigzujgcej ustawy przepisy wykonawcze i nie zostat
skutecznie powotfany samorzad zawodowy psychologéw, w zwigzku z czym nadal
zaden psycholog w Polsce nie ma formalnie nadanego prawa wykonywania zawodu.

W 2013 roku w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej podjeto decyzje o stworzeniu
nowej regulacji zawodu psychologa. W tym samym roku w tej sprawie
przeprowadzone zostaty droga elektroniczng konsultacje spoteczne (w srodowisku
psychologéw i studentéw psychologii oraz klientéw zainteresowanych ustugami
psychologicznymi), ktérych efektem byto powstanie w lutym 2014 roku tzw. Biatej
Ksiegi. We wrzesniu 2015 roku powstat Projekt zatozert do nowej ustawy na bazie prac
prowadzonych w MPIiPS, wspdlnie z przedstawicielami srodowiska psychologow.
Zatozenia do nowej ustawy przekazane do Ministerstwa, ale nie zostaty opracowane
i poddane dalszej pracy legislacyjnej. Dlatego Polskie Towarzystwo Psychologiczne
przygotowato w 2015 roku na bazie zatozen do nowej ustawy, Wstepng wersje
projektu nowej ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym
psychologéw. W styczniu 2016 Ministerstwo catkowicie wstrzymato prace nad nowg
ustawg. Pomimo petycji i apeli sSrodowiska psychologéw Ministerstwo nie wznowito
prac przez ponad dwa lata.

W tym czasie, w pazdzierniku 2016 roku, powstat Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy
Psychologéw, ktéry rozpoczat intensywne dziatania na rzecz skutecznego
wprowadzenia regulacji zawodu psychologa.

W lipcu 2017 roku PTP ztozyto Wstepny projekt ustawy o zawodzie psychologa
w kancelarii Prezydenta RP Andrzeja Dudy. W lipcu 2018 roku przekazano
go do konsultacji OZZP.

W wyniku podjetych przez OZZP dziatan, m.in. publiczne ztozenie petycji w sprawie
ustawy w MRPiPS w listopadzie 2018 r Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej podjeto decyzje o wznowieniu prac nad nowg regulacjg prawng zawodu
psychologa.

W 2018 roku, réwnolegle do dziatarh majacych na celu doprowadzenie do wznowienia
prac nad nowg ustawg, OZZP prowadzito prace nad projektem drugich konsultacji
spotecznych, ktore miaty na celu poznania aktualnych potrzeb srodowiska
psychologéw dotyczacych regulacji zawodu psychologa. W 2019 r. na podstawie
zgtoszonych przez psychologéw réznymi drogami sugestii, Zespdt ds. Badan OZZP
stworzyt ankiete, w ktdrej zapytano $rodowisko psychologéw o jego oczekiwania
i potrzeby zwigzane z trescig nowej Ustawy. W badaniu wzieto udziat 4277
psychologdw z catej Polski i pracujgcych we wszystkich specjalnosciach.

W maju 2020 roku, Raport z badan zostat przekazany przez OZZP do MRPIPS jako
opinia $rodowiska psychologdw wyrazona w toku prac nad nowg ustawg o zawodzie
psychologa na temat istotnych zagadnien, ktére powinny znalez¢ sie w nowej ustawie
o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw. Raport ten zostat



rowniez udostepniony opinii publicznej podczas konferencji prasowej oraz zostat
opublikowany na stronie internetowej OZZP i w mediach spotecznosciowych.

Z informacji przekazanych przez OZZP wynika, ze caty okres od 2018 roku do teraz,
to intensywne dziatania OZZP, bezposrednie i lobbingowe — obfita korespondencja,
liczne spotkania i dziatalno$é¢ medialna - majgce na celu przyspieszenie prac nad nowa
ustawg o zawodzie psychologa i zwiekszenie swiadomosci spotecznej zwigzanej
z koniecznoscig regulacji tego waznego zawodu zaufania publicznego. Wg prawnikéw
niemozliwa jest nowelizacja obowigzujgcej ustawy, poniewaz zostata ona uchwalona
w 2001 r. czyli 3 lata przed wejsciem Polski do Unii Europejskiej i dlatego z zatozenia
jest niezgodna z regulacjami unijnymi. Ponadto nigdy nie zostaty do tej ustawy wydane
rozporzadzenia i nie zostat zorganizowany samorzad zawodowy psychologéw.

We wrze$niu 2020 r. z inicjatywy OZZP jako strony spotecznej, we wspétpracy
z postanka Panig Agnieszkg Dziemianowicz-Bgk powstat Parlamentarny Zespot
ds. Ustawowego Uregulowania Zawodu Psychologa. W sktad zespotu weszli postowie
roznych ugrupowan politycznych, prawnicy oraz przedstawiciele OZZP jako strona
spoteczna. (Przewodniczgcy zespotu byta postanka Agnieszka Dziemianowicz-Bak,
a cztonkami zespotu 5 postow lewicy (Maciej Gdula, Katarzyna Kotula, Marek Rutka
i Daria Glosek-Popiotek) oraz 2 postéw z innych ugrupowan (Marta Gotbik z Koalicji
Obywatelskiej i Joanna Mucha z Polski 2050 Sz. Holowni).

Od wrzesnia do grudnia 2020 roku podczas posiedzen Parlamentarnego Zespotu
zostaty wypracowane podstawowe zatozenia do projektu nowej ustawy o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologdw. Bazg do zatozen byty wnioski
po analizie aktualnie obowigzujacej ustawy, dotychczasowych projektow nowej
ustawy, wynikéw raportu OZZP na temat ustawy z 2020 roku oraz ustaw i doswiadczen
innych zawoddéw zaufania publicznego. W marcu 2021 zakonczono prace nad
projektem nowej ustawy.

15 marca 2021 roku na specjalnym posiedzeniu Parlamentarnego Zespotu
ds. Ustawowego Uregulowania Zawodu Psychologa zostat przedstawiony przez Klub
Parlamentarny Lewicy projekt nowej ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie
zawodowym psychologéw. W posiedzeniu wzieli udziat przedstawiciele 0ZZP,
przedstawiciele ministerstw: Zdrowia, Edukacji i Nauki oraz Rozwoju, Pracy
i Technologii, a takze postowie i zainteresowane organizacje. Spotkanie rozpoczeto
oficjalne konsultacje spoteczne tego projektu.

W ramach tych konsultacji, OZZP doceniajgc role PTP w pracach nad Ustawg o naszym
zawodzie, zaprosit PTP do wspétpracy. Pierwsze wspdlne spotkanie Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Psychologéw i PTP dot. projektu nowej ustawy o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw odbyto sie online 30 marca 2021
r. W spotkaniu uczestniczyto 18 oséb, w tym z ramienia PTP prof. Adam Biela (byty
poset i senator zaangazowany od lat w prace nad ustawg), obecna przewodniczgca
PTP dr Teresa Panas, byta przewodniczgca PTP dr Matgorzata Toeplitz-Winiewska, dr
Jerzy Korzewski obecny wiceprzewodniczgcy PTP i przekazujgca Paristwu te informacje
Beata Trojan z Zarzadu Oddziatu Krakowskiego PTP. OZZP reprezentowali miedzy
innymi przewodniczgca OZZP Katarzyna Sarnicka i wiceprzewodniczacy Stawomir
Makowski. Kolejne spotkania konsultacyjne odbyty sie online 13 kwietnia b.r. i 15
czerwca b.r. Okazato sie, ze Ministerstwo Zdrowia nie zgodzito sie na nadzér nad nasza
Ustawg, dlatego Ustawa wrdcita do Ministerstwa Pracy.

Podsumowanie konsultacji odbyto sie podczas kolejnego posiedzenia Zespotu
Parlamentarnego 5 lipca 2021r. W tym posiedzeniu jako przedstawiciel PTP brata
udziat dr Matgorzata Winiewska-Toeplitz. Przedstawiono wéwczas i zaakceptowano
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projekt ustawy po wprowadzeniu zmian wynikajgcych z nadestanych w trakcie
konsultacji uwag. W efekcie ztozono zapytanie dotyczgce jednego z zapiséw projektu
do Biura Analiz Sejmowych (BAS). Ostateczng wersje projektu nowej ustawy
o zawodzie psychologa i samorzgdzie zawodowym, po uwzglednieniu zasadnych uwag
z procesu konsultacji oraz wynikdw z analizy BAS, ztozono 18 paZdziernika 2021 roku
w Kancelarii Sejmu RP. Aktualnie projekt czeka na nadanie numeru druku sejmowego.

W ztozonym w sejmie projekcie ustawy o zawodzie psychologa i samorzadzie
zawodowym psychologéw zostat dodany art. mowigcy o tym, ze zawdd psychologa
jest zawodem zaufania publicznego. Zgodnie z projektem ustawy zostanie utworzony
samorzad zawodowy psychologéw. W ustawie zostaty zdefiniowane pojecia takie jak:
dokumentacja psychologiczna, dziatania psychologiczne, klient, bezposredni odbiorca
ustug psychologicznych, standardy pracy w zawodzie psychologa. Ustawa okresla:

e zasady i warunki uzyskiwania prawa do wykonywania zawodu psychologa,
(wprowadza czasowe prawo wykonywania zawodu w przypadku pracy pod
opieka i bezterminowe prawo po odbyciu stazu i wpisaniu na liste
psychologéw);

e wykonywania zawodu (obowigzek prowadzenia dokumentacji i zasady jej
przechowywania, obowigzek dochowania standardéw pracy, obowigzek
tajemnicy zawodowej, obowigzek ptacenia sktadek, karanie za wykonywanie
zawodu psychologa bez prawa do jego wykonywania);

e oraz organizacji i funkcjonowania samorzgdu zawodowego psychologow.

Ustawa zawiera takze przepisy przejSciowe. Ma wejs¢ w zycie z dniem 1 stycznia roku
nastepujgcego po dniu ogtoszenia z wyjgtkiem niektérych artykutéw, ktére wejda
w zycie po uptywie 12 miesiecy od dnia ogtoszenia i 5 lat od dnia ogtoszenia. Projekt
ztozonej w sejmie ustawy dostepny jest TUTAJ.

Beata Trojan
Cztonkini Zarzqdu Oddziatu Krakowskiego

Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

12. SPRAWOZDANIE Z 11l KRAKOWSKIEJ KONFERENCIJI PSYCHOLOGII KLINICZNEJ

Il Krakowska Konferencja Psychologii Klinicznej ,,Dynamika rozumienia diagnozy
psychopatologii pacjenta w procesie psychoterapii” zorganizowana przez Zarzad
Krakowskiego Oddziatu PTP pod patronatem Konsultanta Wojewddzkiego
w dziedzinie Psychologii Klinicznej odbyta sie w dniu 21 marca 2021 r. z rocznym
przesunieciem z powodu ogtoszenia w marcu 2020 r. stanu zagrozenia epidemicznego.

Podczas konferencji prelegenci prezentowali zagadnienia dotyczace waznosci
diagnozy poziomu struktury osobowosci, rozwoju struktury osobowosci w oparciu
o diagnoze kliniczng oraz przebieg procesu terapii, obrazu zdrowia i psychopatologii
u dzieci i mtodziezy uwzgledniajgce wspodtczesny kontekst rozwojowy, srodowiskowy
i spoteczno-kulturowy. Omawiano tez zastosowanie i uzytecznos¢ teorii systemowe;j
terapii rodzin oraz podjeto prébe uporzagdkowania aktualnej wiedzy
nt. rozpoznawania zaburzen tej grupy pacjentéw z FASD.

Konferencja byta dla naszego Oddzialu nowym wyzwaniem ze wzgledu
na zastosowang po raz pierwszy forme on-line. Do tego celu uzyliSmy nieodptatnie
udostepnionej platformy konferencyjnej firmy Korbank.

Jerzy Korzewski
Cztonek Oddziatu Krakowskiego
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego
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https://ptp.krakow.pl/wp-content/uploads/2021/11/Projekt_ustawy_o_zawodzie_psychologa_-_zoony.pdf
https://ptp.krakow.pl/czlonkostwo/beata-trojan/
https://ptp.krakow.pl/czlonkostwo/jerzy-korzewski/

/APROSZENIA NA KONFERENCIE
ORAZ WYBRANE SPOTKANIA

13. PLANY KONFERENCYJNE/SZKOLENIOWE OK PTP

Cho¢ Zarzagd Nowej Kadencji nie zostat jeszcze wybrany, jak co roku, mamy nadzieje
na spotkanie z kolezankami i kolegami w ramach Dnia Psychologa, ktéry wstepnie
planowany jest na dzien 19 lutego 2022 r. O temacie i szczegdtach bedziemy
informowac na biezaco.

Zarzqd Oddziatu Krakowskiego
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

14. KOO PSYCHOLOGOW DIAGNOSTOW OK PTP

W dn. 18 listopada 2019 r. przy Oddziale Krakowskim PTP powstato Kofo Psychologow
Diagnostow z przeksztatcenia Grupy Diagnostow dziatajacej przy naszym Oddziale
od 2018 .

Celem Kofa jest tworzenie spotecznosci psychologéw-diagnostow z réznych obszaréw
psychologii w trosce o zachowanie najwyzszych standardow i etyki w diagnozie
psychologicznej w oparciu o dokumenty:

1. PTP__ (2018). Kodeks Etyczny Psychologa _Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego.

2. Zespot ds. kodeksu w obszarze diagnozy PTP (2020). Szczeqgdtowe przepisy
etyczne dotyczqgce diagnozy psychologicznej Il czesci Kodeksu Etycznego
Psychologa PTP.

3. 0Ogodlnopolska Sekcja Diagnozy Psychologicznej Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego (2018). Standardy diagnozy psychologicznej.

W ramach wspoétpracy z Kofem, na uczelniach krakowskich:
» Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie, Wydziat Pedagogiki i
Psychologii, Psychologia;
» Uniwersytet Jagiellonski, Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej,
Psychologia stosowana;
» Uniwersytet Jagiellonski, Wydziat Filozoficzny, Psychologia,
promowane sg powyzsze dokumenty poprzez wpisanie ich na liste literatury
obowigzkowej do kurséw z zakresu diagnozy.

Cztonkiem Kofa moze zostaé kazdy psycholog (lub student psychologii, ktéry ukonczyt
Il rok psychologii) zainteresowany tematem diagnozy psychologicznej i akceptujacy
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http://www.ptp.org.pl/teksty/NOWY_KODEKS_PTP.pdf
http://www.ptp.org.pl/teksty/NOWY_KODEKS_PTP.pdf
https://www.practest.com.pl/files/mojepliki/1.10.2020-r.-Diagnoza-psychologiczna-II-cz%C4%99ci-KEP-PTP.-Dokument-po-konsultacjach-spo%C5%82ecznych..pdf
https://www.practest.com.pl/files/mojepliki/1.10.2020-r.-Diagnoza-psychologiczna-II-cz%C4%99ci-KEP-PTP.-Dokument-po-konsultacjach-spo%C5%82ecznych..pdf
https://www.practest.com.pl/files/mojepliki/1.10.2020-r.-Diagnoza-psychologiczna-II-cz%C4%99ci-KEP-PTP.-Dokument-po-konsultacjach-spo%C5%82ecznych..pdf
https://www.practest.com.pl/files/mojepliki/Standardy_diagnozy_nowelizacja_20180217.pdf
https://www.practest.com.pl/files/mojepliki/Standardy_diagnozy_nowelizacja_20180217.pdf

powyzsze dokumenty. Cztonkowie Kofa tworzg grupe ekspercky i/lub grupe robocza.

Grupa ekspercka to Rada Merytoryczna sktadajgca sie z doswiadczonych psychologow

wspomagajacych prace Kota w obszarze superwizji diagnostycznych oraz wyrazania

stanowiska w réznych kwestiach, problemach i dylematach diagnostycznych (zgodnie

z art. 21 kodeksu diagnostycznego).

Gtéwnym celem spotkan roboczych jest:

- wymiana doswiadczen i analiza trudnych diagnostycznie przypadkéw;

- omawianie dylematéw etycznych powigzanych z diagnoza;

- kolezenskie wsparcie merytoryczne (m.in. w przygotowaniu do prowadzenia
diagnozy zgodnie ze standardami);

- pogtebianie wiedzy i umiejetnosci stosowania procedur diagnostycznych;

- wymiana poglagdéw na temat metod i narzedzi diagnostycznych, ich przydatnosci
w danych obszarach diagnozy;

- tworzenie pomocy usprawniajgcych prowadzenie rzetelnej i trafnej diagnozy;

- popularyzowanie standardow diagnozy psychologicznej oraz zasad etyki
zawodowej;

- przygotowywanie szkolen i konferencji z obszaru diagnozy psychologiczne;j.

Do Oddziatu Krakowskiego PTP zwracajg sie instytucje, organizacje, psychologowie
oraz osoby prywatne z prosba o opinie w réznego typu sprawach. Rada Merytoryczna
Koto odpowiada na pytania z obszaru diagnozy psychologicznej. Z uwagi na to,
iz stanowisko Kofa moze okazac sie przydatne nie tylko adresatom pytan, ale stuzyé
tez innym psychologom diagnostom, zamieszczamy nasze opinie w dziale dotyczacym
diagnozy psychologicznej Biuletynu oraz na stronie www.

Wszystkich zainteresowanych dziatalnoscig Kofa zapraszamy na spotkanie robocze
w dn. 25.11.2021 r. godz. 18.30 w Laboratorium Testéw Psychologicznych
Uniwersytetu Pedagogicznego, ul. Podchorazych 2, pok. 312 (Il pietro)
lub kontakt e-mail: beata.wojtowicz@ptp.krakow.pl
Beata Wdjtowicz
Przewodniczgca
Kota Psychologdéw Diagnostow
przy Oddziale Krakowskim PTP

15. DIAGNOZA PSYCHOLOGICZNA — STANOWISKO W SPRAWIE

Czy u dzieci prezentujgcych potencjaf intelektualny na poziomie nizszym
niz przecietna mozna diagnozowac specyficzne trudnosci w uczeniu?

Zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg ICD-10 i uznawang DSM-5, zaburzenia uczenia
stwierdza sie u 0séb, ktére majg wyrazne problemy z wykonywaniem zadan szkolnych
lub codziennych czynnosci (powigzanych z czytaniem, pisaniem, liczeniem lub
mowieniem), ale niewynikajgcych z niepetnosprawnosci intelektualnej (Butcher,
Hooley, Mineka, 2017) oraz wytgcznie z potencjatu intelektualnego na poziomie
nizszym niz przecietna lub niepetnosprawnosci intelektualnej (ICD-10, 2000).
Zaburzenia muszg mieé charakter specyficzny, a diagnoza winna wykluczaé inne
czynniki (w tym intelektualne) moggce mie¢ wptyw na wystgpienie tego typu
probleméw. Okreslenia pojawiajgce sie w literaturze tj. przecietna inteligencja, norma
intelektualna, czy petna norma intelektualna sg tozsame. Intencjg autorow jest zawsze
dbanie o postawienie prawidiowego rozpoznania opartego na dowodach -
rozréznienia zaburzen specyficznych od niespecyficznych. Stanowi to trudnosé
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diagnostyczng, gdyz czesto u o0s6b o nizszym potencjale intelektualnym
i z niepetnosprawnoscig intelektualng wspdtwystepujg problemy w uczeniu
o podobnym obrazie klinicznym jak specyficzne trudnosci w uczeniu. Najnowsze
badania w obszarze diagnozowania dysleksji rozwojowej sugeruja, iz zwigzek poziomu
rozwoju intelektualnego, wyrazonego ilorazem inteligencji (1Q), nie determinuje
poziomu czytania (Krasowicz-Kupis, 2019). Stad istotg diagnozy zawsze bedzie
dotarcie do zrédta probleméw i wyodrebnienie czynnikdw warunkujgcych specyficzny
charakter trudnosci. Diagnoza ta musi by¢ oparta na dowodach zgodnie
z obowigzujgcymi  psychologa standardami (Ogdlnopolska Sekcja Diagnozy
Psychologicznej PTP, 2018), zwtaszcza w obszarze edukacji (Zespot ds. standardéw
diagnozy psychologicznej w edukacji Rzecznika Praw Dziecka, 2018) i etykg zawodowa
(PTP, 2018) ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad etycznych w diagnozie
psychologicznej (Zespot ds. kodeksu w obszarze diagnozy PTP, 2020).

W praktyce diagnostycznej, u dzieci prezentujgcych trudnosci charakterystyczne dla
dysleksji, czesto trudno jednoznacznie okresli¢ 1Q z uwagi na znaczng dysharmonie
w rozwoju poszczegélnych funkcji. W sytuacji, gdy mamy watpliwosci witasciwym
postepowaniem bedzie uzycie co najmniej dwdéch wystandaryzowanych narzedzi
do diagnozy 1Q, aby uzyska¢ wystarczajacg pewnos$é diagnostyczng. Zdarza sie,
iz obnizone wyniki w niektérych obszarach inteligencji mogg by¢ uwarunkowane
specyfikg zaburzen dyslektycznych. Oznacza to, iz nie jest mozliwe przyjecie jakiejs$
jednej obowigzujgcej zasady w sytuacji, gdy wynik IQ jest bardziej po stronie wynikéw
nizszych niz przecietna. Diagnoza musi zawsze uwzglednia¢ wiele czynnikdw majgcych
wplyw na zaburzenie. Poziom IQ nie moze by¢ tu jedynym wyznacznikiem. Symptomy
wskazujgce na specyficzny charakter zaburzenia sg podstawg prawidtowego
rozpoznania w kontekscie teorii, do ktérej sie odwotujemy. Indywidualna
odpowiedzialnos¢ diagnosty i dowody, jakie przedstawi w uzasadnieniu swojej
diagnozy sg kluczowe.

Praca diagnosty jest szczegdlnie trudnym zadaniem i nie tylko w tym obszarze
nastrecza wiele watpliwosci. Standardy swiatowe juz od dawna wymagajg superwizji
pracy psychologdw zajmujgcych sie nie tylko psychoterapig, ale rdwniez
diagnozowaniem i opiniowaniem psychologicznym. W Polsce PTP promuje superwizje
diagnostyczng od co najmniej 2014 roku (punkt 1.7 Standardow diagnozy
psychologicznej). Superwizja diagnostyczna winna by¢ absolutnie obowigzkowa dla
kazdego psychologa zajmujgcego sie diagnozg, co narzuca nam kodeks etyczny. !
Zaleca sie poddawanie superwizji niejednoznacznych diagnostycznie przypadkéw
i szczegblne wsparcie diagnostéw z mniejszym dos$wiadczeniem zawodowym.?
Podobnie jak w psychoterapii, takze w diagnozie, konieczne jest zapewnienie
diagnozujgcym psychologom dostepu do superwizji przez organ prowadzacy
placowke.

Koto Psychologow Diagnostow
Odd:ziatu Krakowskiego
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

1, Artykut 12.4.b. Psycholog jest gotowy poddac swojg prace krytycznej ocenie. W sytuacji niepewnosci co do podejmowanych
dziatann w zakresie petnionej roli zawodowej, korzysta z rzetelnej superwizji i/lub konsultacji. Psycholog korzysta z superwizji
w ramach czynnosci, ktérych jest ona integralng i niezbywalng czescia. Planujac konsultacje, kieruje sie zawsze dobrem odbiorcy
i specyfikg podejmowanych dziatan.” (PTP, 2018).
,Artykut 20. Psycholog stara sie poddawaé swoja prace diagnostyczng konsultacji w formie profesjonalnej superwizji
diagnostycznej lub superwizji kolezenskiej, co nie zwalnia psychologa z osobistej odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania
diagnostyczne.” (Zespét ds. kodeksu w obszarze diagnozy PTP, 2020).
2, Artykut 21. Psycholog ma etyczny obowigzek stuzy¢é merytorycznym wsparciem innemu psychologowi gdy sie o nie zwrdci,
ajezeli nie jest to mozliwe, powinien wskaza¢ mu inne dostepne formy takiego wsparcia.” (Zespét ds. kodeksu w obszarze
diagnozy PTP, 2020).
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