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W imieniu Zarzqgdu OK PTP
wszystkim Wam
oraz Waszym rodzinom
sktadam najwspanialsze zyczenia
oraz zZycze wielu sukcesow
w zblizajgcym sie 2018 roku

Przewodniczgca OK PTP
Anna Knobloch-Gala
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1. HARMONOGRAM SPOTKAN ZARZADU

Spotkania Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego PTP w drugim pdtroczu
2017 roku zaplanowane sg, zazwyczaj,

Spotykamy sie w nastepujgcych
terminach: 11.12; 08.01.2018, 05.02;
12.03; 09.04; 14.05; 11.06.

na kazdy drugi poniedziatek miesigca. Zachecamy do kontaktu mailowego

oraz do odwiedzania naszej strony
internetowej, na ktérej na biezgco
informujemy o wszelkich zmianach.

Zebrania odbywajg sie w Instytucie
Psychologii Stosowanej UJ na ul.
tojasiewicza 4 w sali seminaryjnej
nr 1.337 (I pietro) i rozpoczynajg sie
o godz. 18.00.

Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

2. UWAGA: WERYFIKACJA CZEONKOSTWA

Szanowni Kolezanki i Koledzy, Cztonkinie i Cztonkowie
Krakowskiego Oddziatu Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

Za nami dwa lata kadencji Zarzadu w obecnym skfadzie. Za rok kolejne wybory wtadz
Towarzystwa — lokalnych i ogdélnopolskich. Juz teraz, myslagc o Walnym Zgromadzeniu
Delegatow PTP jesienig 2018 roku, rozpoczynamy cykliczng weryfikacje list
cztonkowskich.

Ustalenie aktualnej liczby cztonkéw pozwoli nam okresli¢ liczbe mandatéw na Walne
Zgromadzenie, przystugujacych cztonkom naszego Oddziatu. Abysmy mogli, jako
Oddziat Krakowski, mie¢ nadal istotng ilo$é gtoséw, oraz realny wptyw na dalsze losy
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, potrzebujemy Waszej obecnosci
na listach, oraz na jesiennych wyborach Zarzadu.

Weryfikacja list cztonkowskich, zgodnie ze statutem PTP, zobowigzuje nas
do “skreslenia przez Zarzagd Oddziatu w drodze uchwaty, z powodu zalegania
z optacaniem sktadek cztonkowskich przez okres dtuiszy niz 2 lata, po uprzednim
jednokrotnym upomnieniu”.

W najblizszych tygodniach bedziemy wysyta¢ do Panstwa informacje na temat
zalegtosci, kwalifikujgcych do skreslenia. Prosimy o kontakt ze Skarbnikiem
marta.belka.szmit@ptp.krakow.pl w razie watpliwosci co do stanu swoich sktadek.
Przypominamy takze, ze po uzyskaniu praw emerytalnych przystuguje cztonkom
zwolnienie ze sktadek — konieczne jest poinformowanie o tym fakcie Sekretarza
ds. Cztonkowskich tomasz.orzechowski@ptp.krakow.pl oraz Skarbnika Oddziatu.

W razie trudnosci z uregulowaniem zalegtosci, zapraszamy do kontaktu z Zarzagdem
ptp@ptp.krakow.pl, aby ustali¢ termin i zasady sptaty. Zarzad Gtéwny PTP oczekuje
od nas zweryfikowanych list cztonkowskich w kwietniu 2018 roku. Dziatajgcy
aktywnie Zarzad Oddziatu Krakowskiego wraz z sympatykami, obecnymi i przysztymi
Delegatami, apeluje o poparcie i wzmocnienie sity naszego gfosu na Walnym
Zgromadzeniu. Mozemy tam, w Waszym imieniu, decydowac o kierunku, w jakim
cate Towarzystwo bedzie zmierzato przez kolejng kadencje. Im wiecej nas bedzie,
tym wiekszy nasz wptyw.

Marta Belka-Szmit
Skarbniczka
Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP
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3. SPRAWY CZtONKOWSKIE

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!
Niniejszym informujemy, iz w nowej
kadencji Zarzadu OK PTP na lata 2015-
2018 sprawami cztonkowskimi zajmuje
sie Tomasz Orzechowski.
Przypominamy o koniecznosci
aktualizacji danych osobowych
(dotyczy to gtdwnie zmiany nazwiska)
oraz adresu zamieszkania i email.
Informacje takie mozina przesytac
mailem na adres sekretarza
ds. cztonkowskich lub pocztg
tradycyjng na nowy adres Zarzadu
Oddziatu Krakowskiego PTP,
Instytut Psychologii Stosowanej
ul. tojasiewicza 4, 30-348, Krakow.
Prosimy takze o przesyfanie informacji
dotyczgcych uzyskania dyplomu
psychologa  (dotyczy to cztonkéow

4. SKEADKI CZLONKOWSKIE W ROKU 2018

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!

Niniejszym informujemy, iz w nowej
kadencji Zarzgdu OK PTP na lata 2015-
2018 sprawami finansowymi zajmuje
sie Marta Belka-Szmit.

Aktualna sktadka roczna wynosi 100 zt
(studenci 50 ). Prosimy
o dokonywanie wptat na rachunek
bankowy  Oddziatu  Krakowskiego
0 humerze:

23 1020 2892 0000 5002 0136 9875.

Zgodnie z uchwata Walnego
Zgromadzenia zalegte sktadki
sg regulowane w wysokosci sktadki
obowigzujgcej w roku ich uiszczania.

W tytule wptaty bardzo prosimy
0 wpisywanie imienia i nazwiska
osoby, ktérej wptata dotyczy.

Dodatkowo przypominamy, iz zgodnie
z zasadami cztonkostwa sktadki musza
by¢ optacane sukcesywnie za kolejne

nadzwyczajnych i wigze sie to
ze zmiang statusu cztonkowskiego)
oraz przejscia na emeryture
(co zwigzane jest ze zwolnieniem
z ptacenia sktadek cztonkowskich).

Osoby zainteresowane otrzy-
mywaniem Biuletynu Oddziatu
Krakowskiego PTP proszone

sg przestanie maila do sekretarza
ds. cztonkowskich kol. Tomasza
Orzechowskiego:
tomasz.orzechowski@ptp.krakow.pl
z tematem: "Wyrazam  zgode
na wpisanie na liste mailingowa".

Tomasz Orzechowski
Sekretarz ds. Cztonkowskich

lata, tzn. nie mozna optaci¢ roku
biezagcego bez uregulowania sktadek
za lata poprzednie. Panstwa wptaty
sg ksiegowane na "koncie cztonko-
wskim" wedtug kolejnych lat
wystepujacych zalegtosci.

Dziekujemy tym 1z Panstwa, ktorzy
regularnie uiszczajg optaty oraz tym,
ktérzy w ostatnim czasie uregulowali

zalegtosci.  Konieczno$¢  optacania
sktadek wynika ze Statutu
Towarzystwa — jest obowigzkiem

cztonkowskim, ale przede wszystkim
regularnie opfacane przez naszych
cztonkéw sktadki pozwalajg nam
na dtugoterminowe planowanie wyda-
tkéw, w tym na organizacje ciekawych
przedsiewzieé¢ konferencyjnych, szko-
leniowych oraz integracyjnych, ktére
stuzg naszemu srodowisku.

Zwracamy sie takie z prosbag, by w
miare mozliwosci sktadke roczna
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uiszcza¢ w pierwszym kwartale roku. Pozostate informacje dotyczace zasad
Utatwi to zaplanowanie budzetu cztonkostwa i sktadek znajdujg sie
na caty rok. stale na stronie internetowej Oddziatu
(zaktadka cztonkostwo).

Obowigzek optacania sktadek nie

dotyczy emerytow - osoby ]
. . . Marta Belka-Szmit
nabywajgce takie uprawnienia -
. Skarbniczka OK PTP
prosimy

o przekazanie informacji o tym fakcie
do skarbniczki Oddziatu Marty Belki-
Szmit:
marta.belka.szmit@ptp.krakow.pl

5. ZAPOWIEDZ NOWEJ STRONY ODDZIAtU OK PTP

W najblizszym czasie planujemy zmieni¢ wyglad strony internetowej OK PTP. Adres
internetowy strony pozostanie jednak bez zmian. W zwigzku z tym, jezeli
majg Panstwo jakiekolwiek uwagi dotyczace tego, co powinno zosta¢ poprawione
w nowej odstonie — prosimy o ich przestanie na adres: ptp@ptp.krakow.pl

Krystian Barzykowski
Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

6. ZAPROSZENIE NA KONFERENCIE Z OKAZJI MIEDZYNARODOWEGO DNIA
PSYCHOLOGA

Jak co roku planujemy uroczyscie obchodzi¢ Miedzynarodowy Dzien Psychologa.
Z tej okazji zapraszamy na spotkanie towarzyskie pofaczone z mini-konferencjg,
ktore odbedzie sie 3ciego marca 2018 roku. Szczegoty spotkania przekazemy jeszcze
Panstwu w styczniu. Juz teraz zachecamy do rezerwowania sobie tego marcowego
terminu.

Zarzqd OK PTP

7. KOO MtODYCH PSYCHOLOGOW — REAKTYWACIA

Koto Mtfodych Psychologdéw dziatajgce przy OK PTP powstato w 2008 roku
z inicjatywy cztonkéw Zarzgdu OK PTP.

JesteSmy grupg osdb, ktorych celem jest dbanie o rozwdj i integracje Srodowiska
psychologdw mtodych stazem. Zamierzamy realizowac¢ nasz cel poprzez pomoc
OK PTP, organizowanie konferencji, szkolen i spotkan z ekspertami w danych
dziedzinach psychologii.

Zachecamy do wspétpracy mtodych psychologéw jak i studentéw wyzszych lat.

Wiecej informacji pod adresem: kmp.ptp@gmail.com

Zachecamy do kontaktu!
Katarzyna Gtéd
Oddziat Krakowski PTP
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8. LIST OTWARTY W SPRAWIE STANDARDOW KSZTALCENIA PSYCHOLOGOW

Cztonkowie Komitetu Psychologii Polskiej Akademii Nauk oraz Dziekani i Dyrektorzy
instytutow prowadzgcych ksztatcenie w dyscyplinie psychologia wystosowali List
otwarty w sprawie podjecia pilnych dziatan przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego oraz Polskg Komisje Akredytacyjng dotyczgcych standardéw ksztatcenia
w dyscyplinie psychologia, ktory zostat przekazany Ministrowi Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego oraz Przewodniczgcemu Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

List dostepny jest TUTAJ

9. OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PSYCHOLOGOW

Niniejszym informujemy, iz ruszyta oficjalna strona internetowa niedawno
powstatego Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Psychologéw

Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

10. STUDIA PODYPLOMOWE »PSYCHOGERIATRIA Zz ELEMENTAMI
NEUROPSYCHOLOGII”

Medyczne Studium Ksztatcenia Podyplomowego UJ zaprasza psychologdédw na roczne
studia podyplomowe pt. ,Psychogeriatria z elementami neuropsychologii”. Celem
studiow jest przekazanie specjalistycznej teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu
psychogeriatrii ze szczegdélnym uwzglednieniem wybranych zagadnied neuro-
psychologicznych, przydatnych w pracy klinicznej i w opiece nad osobami starszymi.
Wyktady prezentujg szeroki zakres wiedzy obejmujgcy m. in. tematyke: bio-psycho-
spofecznych aspektéw leczenia o0s6b w podesztym wieku, ze szczegdlnym
uwzglednieniem probleméw zdrowotnych: internistycznych, neurologicznych
i psychiatrycznych oraz neuropsychologiczne zagadnienia diagnostyczno-
terapeutyczne osdb starszych, wybrane metody diagnozy oceny funkcji poznawczych
i rehabilitacji neuropsychologicznej. Szczegélny nacisk potozono na ksztatcenie
praktycznych umiejetnosci z wykorzystaniem analizy przypadkéw. Seminaria
i warsztaty prowadzone przez specjalistdow psychologii klinicznej w zakresie
neuropsychologii umozliwig rozwijanie umiejetnosci przede wszystkim w zakresie
przeprowadzenia  przesiewowych badan  neuropsychologicznych, diagnozy
wybranych funkcji poznawczych oraz oceny uzyskanych wynikéw badania, a takze
interpretacji ich wynikow w kontekscie bio-psycho-spotecznej sytuacji osoby starszej.
Zapisy na kolejng edycje studidw, ktéra rozpocznie sie w lutym 2018 roku, prowadzi
Medyczne Centrum Ksztatcenia Podyplomowego UJ przy ulicy Grzegérzeckiej 20
w Krakowie (te. 12 433 27 66, 12 433 27 67, email: studia.ckp@uj.edu.pl).
Wiecej informacji o réznych kierunkach studiow
mozna znalez¢ na stronie MCKP UJ: TUTAJ

Barbara Betkowska-Korpata
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11. NOWA STRONA DOTYCZACA CERTYFIKATU EUROPSY

Zapraszamy na strone polskojezyczng dotyczacg Europejskiego Certyfikatu
Psychologa, ktdra dostepna jest TUTAI.

12. SPRAWOZDANIE Z OGOLNOPOLSKIE) KONFERENCJI NAUKOWEJ PT. ,DYLEMATY
ETYCZNE PSYCHOLOGOW”, KRAKOW, 27-29.11.2017 R.

Konferencja zostata zorganizowana przez Akademie Ignatianum w Krakowie oraz
Oddziat Krakowski Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. Tematem przewodnim
wydarzenia byfa etyka zawodu psychologa w rdznych obszarach jego praktyki. Nie
zabrakto réwniez dyskusji dotyczacych nowelizacji Kodeksu Etyczno-Zawodowego
Psychologa PTP.

Pierwszy dzien konferencji rozpoczat sie Uroczystym Otwarciem prowadzonym przez
o.prof. dr hab. J6zefa Bremera SJ, o.prof. dr hab. Tomasza Homa SJ oraz prof. dr hab.
Adama Niemczynskiego. Nastepnie prof. dr hab. Jerzy Brzezinski wygtosit wykfad
dotyczacy nadrzednosci nakazow etycznych nad metodologicznymi w pracy
psychologa. Podczas kolejnego wystgpienia dr Matgorzata Toeplitz-Winiewska
zaprezentowata aspekty zardwno etyczne jak i prawne tajemnicy zawodowej
psychologa.

Po przerwie obiadowej rozpoczeta sie dyskusja panelowa ,,Zarzadzanie informacjg”
prowadzona przez prof. dr hab. Krzysztofa Gierowskiego. Uczestnikami panelu byli:
prof. dr hab. Jerzy Brzezinski, Konsultant Krajowy w dziedzinie psychologii klinicznej
dr hab. Bernadetta lzydorczyk, Przewodniczagca PTP dr Matgorzata Toeplitz-
Winiewska, dr Maciej Bochenski, dr Alicja Czerederecka, mgr Anna Bogatynska-
Kucharska. Tematyka dyskusji obejmowata m.in. obszar tajemnicy zawodowej
psychologa czy warunki przekazywania przez niego informacji osobom trzecim, badz
instytucjom. Na koniec dnia pierwszego miaty miejsce dwa warsztaty oraz sesje
tematyczne. Zardwno warsztat pierwszy i drugi cieszyty sie ogromnym
zainteresowaniem  uczestnikdw. Problematyke religijnosci i  duchowosci
w psychoterapii poruszyli podczas warsztatu pierwszego prof. dr hab. Krzysztofa
Krajewski-Siuda oraz o. dr Jacek Prusak. Warsztat drugi ,Kodeks Etyczno-Zawodowy
Psychologa w praktyce, czyli co klienci/pacjenci zarzucajg psychologom (przypadki
naruszenia zasad etyki zawodowej, edukacja psychologéw w zakresie etyki
zawodowej)”prowadzony byt przez mgr Beate Trojan (Sad Kolezenski PTP).
Doktadnym opisem prowadzonych przez siebie zaje¢ pani mgr Beata Trojan podzielita
sie z ostatnim wydanym przez OK PTP Biuletynie, do ktdrego przeczytania gorgco
zachecam.

Sesje tematyczng, zatytutowang ,Etyka w praktyce psychologicznej” prowadzita mgr
Anna Bogatynska-Kucharska. Jako pierwszy wystgpit dr hab. Adam Tarnowski
z referatem ,Etyka psychotechniki”, opowiadajagc o swojej pracy w dziedzinie
psychologii transportu, przedstawiajgc trudnosci natury etycznej jakie mozina
spotka¢ w tym obszarze. Dr hab. Tarnowski zaznaczat w swoim wystgpieniu wage
odpowiedzialnosci wykonywanego zawodu i rzetelnej diagnozy. Nastepne
wystgpienie, mgr Jadwigi Ktodeckiej-Rézalskiej dotyczyto pracy psychologa
sportowego. Pani magister z racji na swoje szerokie i cenne doswiadczenie podzielita
sie z uczestnikami dylematami etycznym w tym obszarze prezentujgc réwniez model
idealnej pracy ze sportowcem i jego trenerem. Na koniec mgr Urszula Turyna
w wystgpieniu ,,Obraz wart tysigca stow... Zasada tajemnicy w psychoterapii dzieci”


http://europsy.info.pl/

opowiedziata o swojej pracy psychoterapeuty dzieci, zaznaczajgc role poczucia
bezpieczenstwa w terapii dzieci. Pani magister opowiadata o wartosci rysunku, ktory
jest swojego rodzaju jezykiem komunikacji dziecka. Mgr Turyna wielokrotnie
podkreslata intymny charakter takiego srodka przekazu i jego znaczenie dla samego
dziecka. Zaakcentowata réwniez role tajemnicy zawodowej w tym przypadku
i w kontakcie z rodzicami dziecka.

Dzien drugi konferencji rozpoczeta mgr Agnieszka Kapica Przewodniczgca Sadu
Kolezenskiego PTP wyktadem ,,Dylematy etyczne psychologéw z perspektywy sgdu
kolezenskiego”. Kolejne wystgpienie prowadzili dr Katarzyna Sikora, mgr Anna
Bogatynska- Kucharska oraz mgr Marcin Szafranski moéwigc o projekcie nowelizacji
Kodeksu Etyczno-Zawodowego PTP. Nastepnie miata miejsce dyskusja panelowa
dotyczgca tematyki poruszanej na ww. wyktadzie. Prowadzita jg dr Katarzyna Sikora,
a uczestnikami byli dr Matgorzata Ste¢, mgr Anna Bogatynska-Kucharska, mgr Marcin
Szafranski. Podczas trwania dyskusji panelowej zaréwno ze strony uczestnikow jak
i audytorium pojawity sie propozycje zmian oraz sugestie dotyczgce nowelizacji
poszczegdblnych tresci kodeksu. Dyskusja dotyczyta miedzy innymi potrzeby $cistej
operacjonalizacji stosowanych w nim poje¢ oraz potrzeby uczynienia go bardziej
uniwersalnym z perspektywy wielosci obszaréw pracy psychologa.

W kolejnej czesci programu miaty miejsce trzy symultanicznie trwajgce warsztaty
tematyczne. Warsztat dotyczacy specyfiki pracy z osobg z innego kregu kulturowego
oraz dylematéw etycznych jakie mozna w tym obszarze spotkaé prowadzili
prof. dr hab. Halina Grzymata-Moszczyniska oraz dr Adam Anczyk. W tym samym
czasie dr Matgorzata Ste¢ przyblizata uczestnikom swojego warsztatu Konstancka
Metode Dyskusji nad Dylematem. Ostatni z trzech warsztatéw zatytutowany ,Jak
dziata nowy kodeks etyki zawodowej? Praktyczne zastosowanie zapiséw projektu
nowelizacji Kodeksu Etyczno-Zawodowego Psychologéw do rozstrzygania dylematow
etycznych” prowadzity dr Katarzyna Sikora oraz mgr Anna Bogatynska-Kucharska.

Koricowymi punktami programu w dniu drugim byly do wyboru sesja tematyczna
,Badania naukowe-etyka-dydaktyka-filozofia” prowadzona przez dr Jarostawa
Kucharskiego, badZz druga czes¢ warsztatu prof. dr hab. Haliny Grzymaty-
Moszczyniskiej i dr Adama Anczyka. Na poczatku sesji tematycznej prof. dr hab.
Witadystaw Jacek Paluchowski wystapit z referatem ,Etyka zawodowa- wiedza czy
umiejetnos¢? Z doswiadczenia dydaktyka”. Podczas referatu zaznaczono potrzebe
rozwijania zaréwno wiedzy jak i wrazliwosci etycznej przysztych psychologdéw. Prof.
dr hab. Paluchowski podzielit sie swoim doswiadczeniem dydaktyka i zaprezentowat
wtasng metode nauczania. Nastepnie dr hab. Piotr Duchlidski przedstawit dyskusje
jako jedng z metod poznania w etyce. Dr Jarostaw Kucharski zaprezentowat
natomiast krytyczng ocene Kodeksu Etyki Zawodowej Psychologa, wnikliwie
analizujac przyktady tresci niejasnych i wymagajgcych zmiany. Z kolei mgr Agnieszka
Orfowska zaprezentowatfa audytorium czym jest systematyczny przeglad literatury
naukowej (SPL), wskazata na jego wady i zalety, a przede wszystkim przydatnos¢
w rzetelnym sprawdzaniu stanu obecnej wiedzy naukowej w danych obszarze.
Na koniec dr Tomasz Niemirowski wystgpit z referatem ,,Czym zastgpi¢ postulat
neutralnosci Swiatopogladowej psychoterapeuty?”

W trzecim, ostatnim dniu konferencji prof. dr hab. Halina Grzymata-Moszczyriska
wygtosita wykfad ,Nowe wyzwania etyczne w pracy psychologa wynikajace
ze wzrastajgcej wielokulturowosci polskiego spoteczeristwa”. Nastepnie miafa
miejsce dyskusja panelowa poswiecona tematyce ustug psychologicznych
Swiadczonych drogg internetowa. Prowadzit jg mgr Marcin Szafranski, uczestnikami



byli dr Anna Dylag oraz dr Dariusz Parzelski. Dyskusja odnosita sie do zasadniczego
pytania czy nalezy s$wiadczy¢é takie ustugi. Zaznaczono potrzebe okreslenia
w znowelizowanej wersji Kodeksu Etyczno-Zawodowego Psycholog PTP granic —
co jest dozwolone w takiej formie Swiadczenia ustug, a co powinno zostac
wykluczone. Ponadto, mgr Marcin Szafranski zaakcentowat potrzebe stosowania
odpowiednich zabezpieczen technicznych w sytuacji decydowania sie na
prowadzenie praktyki drogg online. Przetoczyt réwniez przyktady ww. zabezpieczen.
Po przerwie, prof. dr hab. Wtodzimierz Galewicz wystgpit z wyktadem ,Pluralizm
wartosci i cele pomocy psychologicznej”. Nastepnie, o. dr Jacek Prusak SJ
w wystgpieniu ,Sumienie po Freudzie” przedstawit problematyke pojecia sumienie
gtéwnie z perspektywy podejscia psychoanalitycznego. Podkreslit zwigzek sumienia
z moralnoscia.

Uroczyste zamkniecie konferencji przeprowadzit o. dr Jacek Prusak wraz
z przewodniczacg OK PTP dr Anng Knobloch-Gala, mgr Anng Bogatynskga-Kucharska
oraz dr Katarzyng Sikora.

Zapraszamy do ogladania zdje¢ z konferencji, ktére mozna znalez¢é TUTAJ.

Katarzyna Gtéd
Oddziat Krakowski PTP

13. SPRAWOZDANIE Z SESJI PANELOWEJ POSWIECONEJ OPIECE NAPRZEMIENNEJ
ZORGANIZOWANEJ PODCZAS 36 KONGRESU PTP

W ostatnim dniu tegorocznego, 36. Kongresu Psychologicznego, 24 wrzesnia 2017 r.
odbyta sie sesja panelowa poswiecona opiece naprzemiennej. Takie okreslenie
przyjeto sie w jezyku polskim w odniesieniu do prawnego uregulowania wtadzy
rodzicielskiej i kontaktow z dzie¢mi po rozstaniu rodzicow w taki sposéb, ze dziecko
naprzemiennie zamieszkuje z kazdym z rodzicéw w réwnych odcinkach czasu. Zwykle
stosowany jest model symetryczny: tydzien (miesigc) u jednego i tydzien (miesigc)
u drugiego z rodzicow.

Rozwigzanie to, zaczerpniete z krajéw zachodnich, budzi wiele kontrowers;ji, ktorych
zrédtem jest brak uporzadkowanej wiedzy na temat czynnikéw warunkujgcych jego
powodzenie. Zaréwno rodzice ubiegajgcy sie o te forme opieki nad dzieckiem, jak
i sady rozstrzygajgce te kwestie czesto odwotujg sie do pochopnych opinii, czesto
dostosowanych do egoistycznych oczekiwan wnioskodawcy i powotujgcych sie
na wybidrczo przedstawiane wyniki zagranicznych badan naukowych.

Bardzo istotne jest zatem podjecie otwartej dyskusji interdyscyplinarnej, ktoéra
pozwoli uporzgdkowaé wiedze naukowg na ten temat oraz doswiadczenia (tak
pozytywne, jak i negatywne) wyniesione z zastosowania tego modelu wychowania
dzieci i zacheci do badan naukowych na polskim gruncie. Taki byt cel sesji panelowej
prowadzonej przez dr Alicje Czerederecka. Zaprosita ona do dyskusji 5 psychologéw
i 1 prawnika, stykajgcych sie z tg problematyky z rdinych perspektyw. Profesor
Marek Andrzejewski reprezentowat naukowe s$rodowisko prawnicze, ale takze
doswiadczenia praktyczne pracy z dzieémi, a gtéwng tezg, ktdorg prze byto
przeniesienie punktu ciezko$ci w decydowaniu o kwestiach dotyczacych wychowania
z prawnikéw na specjalistdw zajmujgcych sie tg dziedzing (gtdéwnie psychologéw
i pedagogow. Dr Magdalena Bfazek i dr Aleksandra Lewandowska-Walter
reprezentujgce organizatoréw tegorocznego kongresu, odwotywaty sie zaréwno
do doniesien naukowych, jak i doswiadczenia opiniodawczego. Podobng, choc


https://photos.app.goo.gl/X9PsfcBaoT0dz08n2

bardziej ukierunkowang praktycznie opcje, przyjeta kierownik Opiniodawczego
Zespotu Sadowych Specjalistow w Toruniu, mgr Elzbieta Kuleszko. Z kolei
Przewodniczgca Stowarzyszenia Psychologéw Sgdowych w Polsce, dr Maria Kujawa,
skoncentrowata sie na kwestiach ogdlnorozwojowych i odwofata do teorii
przywigzania w bardziej wspéfczesnym rozumieniu. Dr Magdalena Sniegulska
uzupetnita spojrzenie na opieke naprzemienng perspektywa terapeutki rodzinne;j.

Dyskusje rozpoczeto od préby uporzadkowania definicji pojeé¢ uzywanych w krajach
zachodnich, zwrdcenia uwagi na rozmaity zakres rozwigzan prawnych
obowigzujgcych nie tylko w poszczegdlnych panstwach, ale niejednokrotnie, takze
w mniejszych jednostkach administracyjnych. Nieuwzglednianie tych réznic prowadzi
do nieporozumien i bteddw metodologicznych, ktére pojawiajg  sie
w podsumowaniach badan naukowych.

Uczestnicy dyskusji wyrazili brak satysfakcji, ze w Polsce przyjeto sie pojecie , piecza/
opieka naprzemienna”, gdyz stawia potrzeby rodzicow w centrum zainteresowania
i daje im pretekst do myslenia o wykonywaniu swoich obowigzkéw na przemian,
odmiennie od angielskiego pierwowzoru ,joint custody” i jego odpowiednikéw
w innych jezykach zachodnich.

Duzo uwagi poswiecono psychologicznym warunkom niezbednym do orzekania
opieki naprzemiennej. Za wykluczajace zgodnie uznaje sie dowody naduzy¢ lub
zaniedban ze strony ktérego$ z rodzicéw. Uczestnicy dyskusji poparli ponadto
powszechny (choé niejednogtosny) poglad wyrazany w literaturze przedmiotu,
ze silny konflikt dotyczacy kwestii wychowawczych (brak zaufania do bytego partnera
jako do rodzica — deprecjonowanie go, nieuwzglednianie jego zdania, brak przeptywu
informacji dotyczacych dziecka miedzy rodzicami), w ktéry angazowane jest dziecko,
takze stanowi podstawe wykluczenia, a co najmniej niezwykle ostroznego
rozwazania tego modelu opieki. Do znaczgcych czynnikow sprzyjajgcych ze strony
rodzicéw zalicza sie: wysokie kompetencje wychowawcze do petnienia samodzielnej
opieki (w tym brak uzaleznien, powaznych objawow patologii psychicznej lub
spotecznej); zaangazowanie rodzica w opieke nad dzieckiem przed rozstaniem,
wspotprace we wszystkich istotnych sprawach dziecka, zbiezno$¢ styléow
wychowawczych oraz dobre, pragmatycznie sformutowane porozumienie
rodzicielskie. Ze strony dziecka za najwazniejsze uwaza sie wiez dziecka z kazdym
z rodzicéw, koniecznos¢ brania pod uwage etapu jego rozwoju, indywidualng
zdolnos$¢ dziecka do adaptacji (temperament, stan zdrowia); stopien akceptacji
takiego rozwigzania i zwigzanego z nim trybu zycia. Wéréd czynnikéw obiektywnych
wiodgcy role odgrywa bliskos¢ zamieszkania rodzicdw, umozliwiajgca zachowanie
jednorodnego srodowiska odniesienia.

Odrebne miejsce poswiecono w dyskusji przyktadom z praktyki ilustrujgcym zaréwno
udane, jak i zakoriczone niepowodzeniem przypadki zastosowania opieki/pieczy
naprzemienne;j.

Ostatnim punktem dyskusji byto przedstawienie korzysci i zagrozen zwigzanych
z zastosowaniem tego modelu. Dyskutanci podkreslali, ze zarédwno dos$wiadczenia
zawodowe, jak i doniesienia z badan porownawczych stanowig wskazéwki
do rozwazania konkretnych przypadkéw, jednak decydujgcy role petni zawsze ich
niepowtarzalno$¢ wymagajgca indywidualnego podejscia wszystkich specjalistow
zaangazowanych w prace z rodzing.



Wypada jedynie zatowaé, ze szeroki zakres wyboru tematdéw kongresu, a zapewne
takze fakt, ze dyskusja odbyta sie w ostatnim dniu, sprawity, ze bardzo nieliczna
grupa oséb uczestniczyta w tym panelu. Wydaje sie bowiem, ze temat jest istotny nie
tylko dla biegtych sgdowych, ale dla wszystkich praktykow i naukowcow zajmujgcych
sie problematyka rodziny, a takze rozwoju i wychowania dzieci.

Alicja Czerederecka

14. SPRAWOZDANIE Z WARSZTATU ,JAK DZIAtA NOWY KODEKS ETYKI
ZAWODOWEJ?”

Uczestnicy warsztatu pt. ,Jak dziata nowy kodeks etyki zawodowej? Praktyczne
zastosowanie zapiséw projektu nowelizacji Kodeksu Etyczno-Zawodowego
Psychologédw do rozstrzygania dylematéw etycznych” prowadzonego przez
dr Katarzyne Sikore i mgr Anne Bogatynska-Kucharskg, zostali podzieleni na 4 grupy.
Prowadzgce przedstawity kazdej z grup ten sam przypadek dylematu etycznego
w kontekscie pracy psychologa diagnosty. Kazda z grup miata za zadanie nazwad
problem etyczny wystepujagcy w przedstawionej sytuacji, ewentualny btad
psychologa oraz przygotowaé propozycje rozwigzania dylematu i postepowania
diagnosty.

Jako pomoc w pracy uczestnicy otrzymali proponowany Projekt nowelizacji Kodeksu
Etyczno-Zawodowego Psychologa PTP, do ktérego mieli sie odnies¢ nazywajac
napotkany dylemat etyczny i ktérym mieli positkowac sie w sytuacji problemu z jego
rozwigzaniem, badz wskaza¢ miejsce w proponowanym projekcie ktére traktuje
o przedstawionym dylemacie. Dodatkowo, otrzymano réwniez ,Schemat
podejmowania decyzji etycznych” w opracowaniu mgr Anny Bogatynskiej Kucharskiej
i dr Katarzyny Marchewki.

Celem warsztatu byto réowniez okreslenie czy proponowany znowelizowany tekst
Kodeksu Etyczno-Zawodowego Psychologa pomaga w odpowiedzeniu sobie
na nastepujace pytania:

) Czy wiem, od czego zaczaé rozstrzyganie dylematu?

. Czy wiem, jakie kroki po kolei mam podjgé, rozstrzygajgc dylemat?
. Czy potrafie wygenerowaé mozliwe rozwigzania?

J Czy mam narzedzie oceny poszczegdlnych rozwigzan?

J Czy potrafie wdrozy¢ rozwigzanie?

J Czy mam narzedzie, aby ocenié skutki takiego rozwigzania?

Warsztat miat pomodc takze we wskazaniu ewentualnych brakdédw w prezentowanym
projekcie i tym samym postuzy¢ sie do jego rozwiniecia/sprostowania.

Przedstawiony kazus wywotat wsrdd uczestnikdw zywa dyskusje i wysuniecie wielu
propozycji rozwigzan. Jednym z gtéwnych zauwazonych i omawianych dylematow
byty granice pracy diagnosty oraz niezbedne kompetencje jakie powinien posiada¢.
Kazda grupa stworzyta wiasne rozwigzania i bardziej szczegdétowe koncepcje
dylematdw, co ukazuje mnogosc¢ interpretacji i dziatan na jakie napotykajg
psychologowie w codziennej pracy. Zaangazowanie uczestnikdw ukazato
mi niezwykle zywg wrazliwo$¢ etyczng, ktdérag specjaliscie kierujg sie na co dzien
W swoim postepowaniu.

Wrazliwos¢ te mozna réwniez zauwazyé w sposobie, w jaki rozstrzygano
wspomniane dylematy. Sami uczestnicy przyznali, ze ich wtasne, osobiste
przemyslenia byty punktem wyjscia do wyszukiwania rozwigzan problematycznych
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sytuacji, w dalszej perspektywie siegano po proponowany znowelizowany tekst
Kodeksu. Podsumowanie warsztatu dotyczyto m.in. niezwykle istotnej roli
wrazliwosci etycznej, na ktérej mozna budowacd zapisy Kodeksu i ktéra staje sie dla
niego punktem wyjscia. W koncowym etapie padio réwniez pare propozycji
wzbogacenia wspomnianego ww. projektu nowelizacji.

Katarzyna Gtéd
Oddziat Krakowski PTP

15. POKONFERENCYJNE KONSULTACJE W SPRAWIE STANDARDOW DIAGNOZY
PSYCHOLOGICZNEJ W EDUKACII

Szanowni Panistwo,

z inicjatywy Ogdlnopolskiej Sekcji Diagnozy Psychologicznej PTP w dn. 16-17.11.2017
r. na SWPS w Warszawie odbyta sie konferencja pt.: ,,Dobre praktyki w diagnozie
psychologicznej w obszarze edukacji — standardy dla poradni”, ktéra objeta byta
patronatem Ministra Edukacji Narodowej i Rzecznika Praw Dziecka. W spotkaniu
wzieli udziat dyrektorzy i psychologowie poradni psychologiczno-pedagogicznych
z catej Polski.

Zachecamy wszystkich uczestnikdw oraz tych, ktdrzy nie mogli wzigé udziatu w tym
waznym wydarzeniu, do wyrazenia swoich komentarzy dotyczacych projektu
standardéw prezentowanych i omawianych podczas konferencji.

link do ankiety dotyczgcej standarddw znajduje sie TUTAJ

Zachecamy tez Panstwa do wypetnienia formularza, w ktérym mozna umieszczac
uwagi dotyczgce spraw kluczowych dla opracowania zatozer do nowych regulacji
prawnych, nad ktérymi pracuje aktualnie w Ministerstwie powotany w tym celu
zespot. Informacje przekazane przez Paristwa, po wstepnym opracowaniu, zostang
przestane do p. Elzbiety Neroj z Departamentu Wychowania i Ksztatcenia
Integracyjnego MEN, ktéra podczas konferencji zadeklarowata gotowosé
do przeanalizowania uwag od Panstwa.

link do formularza znajduje sie TUTAJ

Na Panstwa uwagi wyrazone poprzez wypetnienie ankiety — czekamy do 20 grudnia
2017.

Beata Wéjtowicz
Ogdlnopolska Sekcja Diagnozy Psychologicznej PTP
Przedstawiciel Sekcji na terenie Matopolski

16. KOMUNIKATY ZARZADU GtOWNEGO PTP:

a) Komunikat OZZP dotyczacy ustalen na spotkaniu Porozumienia Zawodéw
Medycznych 6 listopada 2017

W dniu 6 listopada 2017 r. przedstawiciele OZZP, przewodniczgcy Stawomir
Makowski oraz wiceprzewodniczgca Katarzyna Sarnicky, reprezentowali zwigzek na
spotkaniu Porozumienia Zawodéw Medycznych w Warszawie, ktére zakonczyto sie
przyjeciem wspdlnego stanowiska odnosnie do zmian w ustawie o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody
medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.
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Najistotniejszg dla Srodowiska psychologdw zmiang w ustawie, ktéra miataby by¢
przedmiotem nowelizacji, jest wymienienie wsrdd grup zawodowych, ktérych
dotyczy ustawa, takze psychologa.

Psycholog zostat wymieniony w trzech rubrykach, zgodnie z kwalifikacjami, jakie
posiada, i odpowiednio do tych kwalifikacji zostaty przypisane wspdtczynniki pracy.
Za podstawie podziatu psychologdéw zatrudnionych w stuzbie zdrowia wg uzyskanych
kwalifikacji przyjeto - uwzgledniajgc stanowisko Polskiego Towarzystwa
Psychologicznego - ksztatcenie specjalizacyjne.

Zgodnie z tym kryterium gradacja wspotczynnikéw jest nastepujaca:

e Psycholog kliniczny posiadajacy specjalizacje drugiego stopnia lub
specjalizacje — 1,55

e Psycholog kliniczny posiadajacy specjalizacje pierwszego stopnia -1,50

e Psychologii bez specjalizacji — 1,30.

Porozumienie Zawoddw Medycznych postuluje takze:

e Zmiane kwoty bazowej lub zmiane dynamiki wzrostu wynagrodzen w
wypadku utrzymania kwoty bazowej 3900 zt. W drugim przypadku od
1 lipca 2018 r. wynagrodzenie miatoby wzrosng¢ o 30% kwoty
stanowigcej réznice miedzy najnizszym wynagrodzeniem zasadniczym
okreslonym w ustawnie a wynagrodzeniem danego pracownika; od 1
lipca 2019 r. odpowiednio o kolejne 30%; od 1 lipca 2010 r.
odpowiednio 0 10% i od 1 lipca 2021 r. o nastepne 10%.

e Okresdlenie przez ustawodawce Zrédfa finansowania wzrostu
wynagrodzen pracownikdw oraz wyodrebnienie $rodkéw na
wynagrodzenia z ogdlnej puli ryczattu lub kontraktu;

e Ustalenie terminu wydania zarzadzenia przez pracodawce;

e Objecie ustawg wszystkich zatrudnionych w podmiotach leczniczych;

e Zmiane tytutu tabeli na grupy zawodowe wedtug kwalifikacji, a nie tak
jak dotychczas tytut tabeli brzmiat : ,Grupy zawodowe wedtug
kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku”.

b) Stanowisko PTP wobec akcji protestacyjnej psychologéw

Polskie Towarzystwo Psychologiczne wyraza poparcie dla psychologéw,
ktdrzy przytaczyli sie do protestu Porozumienia Zawoddw Medycznych. Warunki
pracy psychologéw w placdwkach ochrony zdrowia, brak czasu (a nawet warunkow
lokalowych) na prace z pacjentami, czesto uniemozliwiajg sprostanie profesjonalnym
standardom. W trosce o dobro pacjentéw oraz jakos¢ ustug psychologicznych
wspieramy dziatania zmierzajgce do zmian tej niekorzystnej sytuacji. Mamy
jednoczesnie nadzieje, ze obecna trudna sytuacja, niebezpieczna zaréwno dla
pacjentow jak i oséb Swiadczacych ustugi zdrowotne, w najblizszych dniach zostanie
pozytywne rozwigzana.
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c) List do Ministra Radziwitta

Szanowny Pan
Konstanty Radziwitt
Minister Zdrowia
ul. Miodowa 15
00-001 Warszawa

Szanowny Panie Ministrze,

Konsultant Krajowy w dziedzinie Psychologii Klinicznej, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne oraz Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Psychologdéw zwracajg sie
z apelem i postulatem potwierdzenia zakwalifikowania ustug psychologa
zatrudnionego w ochronie zdrowia (o statusie psychologa bez specjalizacji,
psychologa w trakcie specjalizacji oraz psychologa ze specjalizacja w dziedzinie
psychologii klinicznej), jako wykonujgcego zawdd medyczny.

W zwigzku z niejednolita interpretacjag pracodawcéw przepiséw ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow wykonujgcych zawody medyczne (Dz.U.2017 poz. 1473), stwierdzamy,
ze psycholog zatrudniony w systemie ochrony zdrowia zdefiniowany by¢ powinien
jako pracownik przynalezny do grupy zawodowej wykonujacej zawdd medyczny,
wymagajgcy wyzszego wyksztatcenia i specjalizacji, wskazany w odnosnej ustawie
w tabeli wspoétczynnikdw pracy pod numerem 5 (dla psychologa ze specjalizacja)
i pod numerem 6 (dla psychologa bez specjalizacji) oraz w taki sposéb definiowany
i tak klasyfikowany w zapisach nowych aktéw prawnych w przysztosci.

Zauwazamy, iz zawdd psychologa obejmuje, pod wzgledem kompetencji
merytorycznych, znaczgco szerszy zakres niz kompetencja psychologa zatrudnionego
w ochronie zdrowia a wiec wykonujgcego zawdd medyczny. Zgodnie z pismem
Ministra Zdrowia z dnia 30 stycznia 2017 roku postulowana przez nas interpretacja,
nie bedzie zatem dotyczy¢ psychologdw, ktérych dziatania nie sg zwigzane z ochrong
zdrowia, a jedynie tych, ktérych wspomniana opinia okresla jako osoby
z_wyksztatceniem psychologicznym biorgce udziat w wykonywaniu $wiadczen
zdrowotnych. Osoby te zatem, zatrudnione w placéwkach, o ktérych mowa
w Ustawie z dn. 8 czerwca 2017, wykonujg faktycznie zawdéd medyczny, bedac
uprawnione na podstawie odrebnych przepisow do udzielania $wiadczen
zdrowotnych oraz legitymujgc sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania
Swiadczed zdrowotnych w okreslonym zakresie lub w okreslonej dziedzinie
medycyny.

Przywotane przepisy sg czesto ignorowane przez pracodawcoéw w stuzbie zdrowia,
dlatego zwracamy sie o wydanie jednoznacznej opinii porzadkujgcej wspomniany
obszar.

Z wyrazami szacunku

Konsultant Krajowy Przewodniczacy
w dziedzinie psychologii klinicznej Zarzadu Krajowego OZZP
/-/ dr. hab. Bernadetta Izydorczyk /-/ mgr Stawomir Makowski

Przewodniczaca
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego
/-/ dr Matgorzata Toeplitz-Winiewska
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